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Email : mairie@village-montclus.fr

Le Conseil Municipal de la Commune de MONTCLUS s'est réuni dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de
Monsieur TRICHOT Benoit, Maire, qui ouvre la séance, et suivant la convocation qui lui a été adressée le 12.12.2024.

Présents : Madame PFLUGER Isabelle, Messieurs TRICHOT Benoit, BRUGUIER Jean-Louis, CHEIREZY Michel, DREYFUS
Frangois, GARY Francis, KOX Serge.

Absent : Monsieur FREALDO Erino.

Absents représentés : BROWAEYS Xavier (pouvoir a M. TRICHOT Benoit), Monsieur FAURE David (pouvoir 8 M. BRUGUIER
Jean-Louis).

A été nommé secrétaire : Monsieur BRUGUIER Jean-Louis.

Monsieur le Maire propose de retirer le point numéro 07 a I'ordre du jour, car la collectivité doit saisir le CST avant de délibérer.
Point retiré a l'unanimité.

Monsieur le Maire propose de retirer le point numéro 08 a I'ordre du jour, car la collectivité participe déja & la protection sociale
complémentaire pour chaque agent titulaire.

Point retiré a I'unanimité.

Monsieur le Maire propose de modifier le point n°04 comme suit : Création d'un emploi permanent pour le service administratif,
modification approuvée & l'unanimité.

Monsieur le Maire propose de modifier le point n°07 comme suit : Participation pour le risque prévoyance, modification approuvée
a l'unanimité.

Monsieur le Mairie propose d'ajouter un point & 'ordre du jour : Rapport triennal de consommation d’ENAF, point ajouté &
['unanimité.

01 - Approbation du Compte Rendu du Conseil Municipal du 24.09.2024 ; approuvé a 'unanimité.

02 - Présentation du rapport d’activité de I’Agglomération du Gard Rhodanien

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal que I'article 40 du réglement intérieur du Conseil Communautaire qui précise que
chaque année, le Président adresse aux maires de chaque commune membre, un rapport retragant I'activité de la Communauté
d'Agglomération pour I'année précédente. Le maire donne communication de ce rapport & son Conseil Municipal.

Considérant que cette question a été présenté a la commission des moyens généraux du 23.09.2024

A l'unanimité, le Conseil Municipal prend acte de la présentation du Rapport d'Activités 2023 de la communauté d’Agglomération
du Gard Rhodanien.



03 - Echange de parcelles entre un administré (section AN n° 233) et la commune de Montclus (section Al n° 184)

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal qu'une demande d'échange de parcelles communale contre des parcelles
appartenant & un administré a été regue.

La parcelle communale concernée est :

- Section Al n° 184 d'une contenance de 660 m? située Plaine de Serre

La parcelle de 'administré concernée est :

- Section AN n° 233 d'une contenance de 570 m? située dans le village de Montclus
A T'unanimité, le Conseil décide d'approuver 'échange de parcelles.
04 - Création d’'un emploi permanent pour le service administratif

Conformément a I'article L.313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité ou établissement
sont créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au conseil municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement des services.

Compte tenu de la mutation d'un adjoint administratif de la commune de Montclus au sein d'une autre commune, il y a lieu de
créer un poste permanent en vue de son remplacement.

Le Maire propose a I'assemblée la création d’'un emploi permanent d'un agent administratif & temps non complet de 17H45
hebdomadaire pour des fonctions de secrétaire de mairie & compter du 1¢r Février 2025.

Cet emploi devra étre pourvu par un fonctionnaire.
Cet emploi est pourvu a titre exclusif par la voie de I'avancement de grade.

Cet emploi pourra étre pourvu, dans l'hypothése ol le recrutement d'un fonctionnaire s'avérerai infructueux, par un agent
contractuel, conformément aux conditions fixées par les articles L.332-8 et L.332-14 du code général de la fonction publique.

Le conseil municipal, décide a I'unanimité :

- De créer I'emploi permanent de secrétaire de Mairie & temps non complet & raison de 17,75/ 35¢me de catégorie A, Bou C &
compter du 1er février 2025.

- De modifier, en conséquence, le tableau des effectifs comme suit, & compter du 1er février 2025 :

SERVICE ADMINISTRATIF
ANCIEN NOUVEL )
EMPLOI GRADE(S) CATEGORIE EFFECTIF EFFECTIF DUREE HEBDOMADAIRE
Adjoint
Secrétaire de Maire |0 netratf C 1 1 28
principal de 2éme
classe
Adjoint
Secrétaire de mairie ad.m|!1|starta|f. C 1 1 28
principal de 2éme
classe
Secrétaire de mairie A BouC 0 1 17.75
SERVIECHNIQUE
. Adjoint technique
A h 1 1
gent technique de 26m classe C 35
. Agent technique
A 1
gent technique Contractuel 1 14




- D'autoriser le Maire & recruter un agent par voie statutaire ou, a défaut contractuelle, et 4 signer les actes afférents.
- Que les crédits nécessaires seront inscrits au budget.

- Que le Maire est chargé de prendre toutes les mesures nécessaires a 'exécution de la présente décision.
05 - Proposition d’adhésion au service médiation du Centre de gestion du Gard

Monsieur le Maire informe les membres du conseil municipal que depuis le 1¢" janvier 2022, la mediation préalable obligatoire
(MPO) est devenue une mission obligatoire des centres de gestion qui doivent la proposer a leurs collectivités et établissements
affiliés, mais également a ceux qui ne leur sont pas affiliés.

Pour rappel, la médiation est un processus structuré par lequel deux ou plusieurs parties tentent de parvenir & un accord en vue
de la réussite amiable de leurs différents, avec I'aide d'un tiers, le médiateur, et avec leur accord.

La MPO intervient avant tout recours contentieux formé contre une décision individuelle défavorable qui peut étre relative a la
rémuneration, au refus de placement ou de réintégration des agents en détachement ou en disponibilité, au classement a lissue
d'un avancement de grade ou d'une promotion interne, a la formation professionnelle et les mesures appropriées prises par le
employeurs publics & I'égard des travailleurs handicapés.

En sus de la MPO, deux autres formes de médiation sont également proposées par le centre de gestion du Gard :

La médiation conventionnelle qui peut intervenir & tout moment, en I'absence de recours contentieux et en dehors des champs
restreints de la MPO, entre un élu ou un encadrant et un agent, entre deux agents, et également & une échelle collective.

La médiation a I'initiative du juge administratif qui peut étre ordonnée par le tribunal afin que les parties impliquées dans le litige
puissent parvenir & un accord.

La médiation est un moyen de prévenir et de résoudre efficacement des différents & moindre codt.

Le Centre de gestion du Gard propose de conventionner auprés des services.

Il n'est pas prévu de cotisation annuelle mais une facturation au dossier si médiation était organisée, pour un codit de 300 € pour
la MPO et la médiation conventionnelle, et de 500 € pour la médiation & l'initiative du juge.

Au vu de ces éléments et sur proposition de Monsieur le Maire, le conseil municipal, & I'unanimité :

- Décide de conventionner avec le Centre de gestion pour la médiation préalable.
- Autorise Monsieur le Maire a signer la convention.

06 — Assurance statutaire Centre de Gestion — Mise en concurrence pour nouvelle couverture avec effet au 1er
janvier 2026

Monsieur le Maire expose :

- L'opportunité pour la commune de pouvoir souscrire un ou plusieurs contrats d'assurance statutaire garantissant les frais laissés
a sa charge, en vertu de I'application des textes régissant le statut de ces agents ;
- Que le Centre de gestion peut souscrire un tel contrat pour son compte, en mutualisant les risques.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code des Assurances,

Vu laloi n®84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale, notamment
son article 26,

Vu le décret n°86-552 du 14 mars 1986 modifié pris pour I'application d I'article 26 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 et relatif
aux contrats d'assurance souscris par les centres de gestion pour le compte des collectivités locales et établissements territoriaux,
Considérant la nécessité de passer un contrat d'assurance statutaire,

Considérant que ce contrat sera soumis au strict respect des régles applicables aux marchés publics d'assurance,

Considérant que dans le respect tant du formalisme prévu par le Code des Marchés Publics que des dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale, le Centre de gestion du Gard doit justifier d'avoir été mandaté pour engager la procédure
de consultation a l'issue de laquelle les collectivités auront la faculté d'adhérer ou non au contrat qui en résultera,

Le Conseil Municipal, a 'unanimité.



Décide :

Article 1¢: La Commune charge le Centre de gestion du Gard de négocier un contrat groupe ouvert & adhésion facultative,
garantissant les risques financiers encourus par la collectivité a I'égard de son personnel, auprés d'une entreprise d'assurance
agrée et se réserve la possibilité d'y adhérer.

Article 2 : Ce contrat devra couvrir tout ou partie des risques suivants :

- Agents affiliés a la CNRACL : déces, accident de service, accident du trajet, maladie professionnelle ou d'origine professionnelle,
maladie ordinaire, longue maladie/longue durée, matemité.

- Agents IRCANTEC de droit public : accident du travail, accident du trajet, maladie professionnelle ou d'origine professionnelle,
maladie grave, maternité, malfadie ordinaire.

Il devra également avoir les caractéristiques suivantes :
- Durée du marché : 4 ans
- Régime du contrat ; capitalisation

Article 3 : La collectivité garde la possibilité de ne pas adhérer au contrat de groupe si les conditions obtenues au terme de la
procédure de mise en concurrence sont défavorables, tant en terme de primes que de conditions de garantie et d'exclusion.

Article 4 : Le conseil autorise le Maire a signer tout document relatif a cette affaire.

07 - Bonjours — Convention de partenariat téléassistance

Monsieur le Maire donne lecture aux membres du Conseil Municipal de la nouvelle convention d'adhésion & la Téléassistance (aide
aux personnes et aux familles) de I'Association BONJOURS concemant le renouvellement de celle-ci.

A T'unanimité, le Conseil Municipal décide :

- De renouveler la convention entre la Commune et I'Association BONJOURS (Association de Services & la Personne et aux
Familles) tel qu'elle est présentée.

- De fixer la participation financiere de la Commune & 10 € par personne et par mois.
08 - Autorisation d’engagement des dépenses d’investissement

Afin de permetire & la commune un fonctionnement sans rupture jusqu'a 'adoption du budget, le Conseil Municipal décide
d'autoriser Monsieur le Maire a :

- Engager, liquider et mandater les dépenses d'investissement, dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de 'exercice
précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de la dette,

- Mandater les dépenses afférentes au remboursement en capital des annuités de la dette venant & échéance avant le vote du
budget.

Pour la commune, le montant des dépenses d'investissements inscrites au budget primitif 2024 (hors chapitre 16 "remboursement
d'emprunts”) a eté de 740 012,00 euros : conformément aux textes applicables, il est proposé au conseil municipal de faire
application de cet article a hauteur maximale de 185 003,00 euros, soit 25% de 740 012,00 euros.

Les dépenses seront imputées aux :

- chapitre 21 - Immobilisations corporelles : 117 611,00 euros.

- chapitre 20 - Immobilisations incorporelles : 16 250,00 euros.

- chapitre 23 — Immobilisations en cours : 50 031,00 euros.

Le conseil Municipal, & 'unanimité, accepte et autorise I'engagement de dépenses d'investissements tel qu'il est présenté.

09 — Rapport triennal de consommation d’ENAF

Monsieur le Maire expose :



La loi n® 2021-1104 du 22 aolt 2021 dite « Climat et Résilience » complétée par la loi n° 2023-630 du 20 juillet 2023 fixe I'objectif
d'atteindre le « zéro artificialisation nette des sols » (ZAN) en 2050, avec un objectif intermédiaire de réduction de moitié de la
consommation d'espaces naturels, agricoles et forestiers sur 2021-2031 par rapport & la décennie précédente.

Cette trajectoire progressive est a décliner territorialement dans les documents de planification et d’urbanisme. Elle est mesurée,
pour la période 2021-2031, en consommation d'espaces naturels agricoles et forestiers (ENAF), définie comme « /a création ou
I'extension effective d'espaces urbanisés sur le territoire concemé ».

A partir de 2031, cette trajectoire est également mesurée en artificialisation nette des sols, définie comme « le solde de
l'artificialisation et de la renaturation des sols constatées sur un périmétre et sur une période donnés ».

Le bilan de consommation d'espaces NAF et le calcul de I'artificialisation nette des sols s'effectuent a l'échelle d'un document de
planification ou d'urbanisme.

En application de l'article L.2231-1 du code général des collectivités territoriales, il est prévu que soit réalisé un rapport triennal
relatif a |'artificialisation des sols et que ce rapport soit présenté en conseil municipal afin qu'un débat et un vote puisse étre réalisé.

En application de l'article R.2231-1 du code général des collectivités territoriales et du décret du 27 novembre 2023 relatif a
I'évaluation et au suivi de I'artificialisation des sols, ce rapport dresse le bilan de la consommation des espaces naturels, agricoles
et forestiers, etant précise que la méthodologie employée pour cet exercice est précisé dans ce méme rapport.

Le premier rapport de la commune portera sur les années 2021, 2022 et 2023. La présentation de ce rapport est l'occasion de
porter le sujet de la sobriété fonciére et de I'artificialisation dans le débat public local, de présenter la trajectoire en cours et de
déduire collectivement le positionnement de MONTCLUS par rapport & I'objectif du ZAN.

La consommation d'Espaces Naturels, Agricoles et Forestiers (ENAF) entre le 1¢ janvier 2011 et le 1¢ janvier 2023 sur la commune
s'éleve a 2,25 ha, ce qui représente 0,1 % de la surface communale nouvellement consommée, et 0,19 ha d'espaces consommés
en moyenne par an entre 2011 et 2022.

La consommation d'Espaces Naturels, Agricoles et Forestiers (ENAF) en :
- 2021 s'éléve 40,50 ha

- 2022 s'éléve 2 0,30 ha

Forme administrative

Vu la loi n°2021-1104 du 22 aolt 2021 portant lutte contre le déréglement climatique et renforcement de la résilience face a ses
effets,

Vu la loi n°® 2023-630 du 20 juillet 2023 visant a faciliter la mise en ceuvre des objectifs de lutte contre I'artificialisation des sols et
a renforcer 'accompagnement des élus locaux ;

Vu le décret n°2023-1096 en date du 27 novembre 2023 relatif & 'évaluation et au suivi de I'artificialisation des sols

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ces articles L.2231-1 et R.2231-1,

Vu le code de I'urbanisme et notamment ses articles L.101-2-1, R101-1 et R 101-2,

Vu la lettre de Monsieur le préfet en date du 13 aolit 2024, ]

Vu le Schéma Régional d’Aménagement, de Développement Durable et d'Egalité des Territoires Occitanie (SRADDET) approuvé
en date du 14 septembre 2022,

Vu le Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT) du Gard rhodanien approuvé en date du 20 décembre 2020,

Vu la délibération en date du 20 février 2009 approuvant la carte communale

Vu le rapport triennal d'artificialisation des sols annexé & la présente délibération,

Considérant l'obligation pour les communes dotées d'un document d'urbanisme, d'établir un rapport relatif & 'artificialisation des
sols tous les trois ans, et que le premier rapport doit étre réalisé dans les trois ans aprés I'entrée en vigueur de la « Loi Climat et
Résilience » ;

Considérant que ce rapport & vocation a établir tous les trois ans un bilan qui permette d'évaluer le solde entre les surfaces
artificialisées et les surfaces désartificialisées ;

Considérant que pour la période 2021-2031, les communes concernées ne sont tenues de renseigner que les indicateurs et
données relatifs & la consommation d'espaces naturels, agricoles et forestiers ;

Considérant le rapport annexé a la présente ;

Considérant qu'il convient de proposer au Conseil municipal d'organiser un débat sur la base du rapport susvisé ;

Le Conseil municipal décide a I'unanimité :

- De prendre en compte la tenue du débat sur le suivi de I'artificialisation des sols sur le territoire communautaire dont les échanges
sont retranscrits dans le procés-verbal de séance ;



- D'approuver le rapport local sur le suivi de I'artificialisation des sols, tel que présenté en annexe ;
- De transmettre le rapport et la présente délibération au Préfet de Région, au Préfet de Département, & la Présidente du Conseil

Régional, au Président de la Communauté d'agglomération du Gard rhodanien.

Le rapport et 'avis du Conseil Municipal font I'objet d'une publication dans les conditions prévues au dernier alinéa de ['article
L.2131-1.

09 - Décisions du Maire

CONSIDERANT la décision municipale n°2024-19 du 20 septembre 2024 concernant les travaux d'électricité suite & l'solation de
la Mairie d'un montant de 960,00 €.

CONSIDERANT la décision municipale n®2024-20 du 08 octobre 2024 concernant les travaux de plomberie suite a I'isolation de la
Mairie d'un montant de 960,00 €.

CONSIDERANT Ia décision municipale n°2024-21 du 08 octobre 2024 concemant la demande subvention au titre des Fonds de
concours 2022 a I'Agglomération du Gard Rhodanien pour la réfection de la toiture de la sacristie pour un montant de 3 210,08 €.

CONSIDERANT la décision municipale n°2024-22 du 11 décembre 2024 concemant la situation n°1 de la maitrise d'ceuvre relative
a la piétonnisation du centre du village d'un montant de 8 077,42 €.

CONSIDERANT la décision municipale n®2024-23 du 11 décembre 2024 concernant I'achat d'une débroussailleuse d'un montant
de 1 342,80 €.

Le Conseil Municipal,

- PREND ACTE de ces décisions prises par Monsieur le Maire.

Fin de la séance a 10h20.

Le Secrétaire de séance
M. BRUGUIER Jean-Louis

Quverture du secrétariat : Lundi, Mercredi, Jeudi, Vendredi9h 412 h etle Mardide 9ha12hetde 13ha17h
Permanences de Monsieur le Maire : Mardi et Vendredi matin



